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2.6
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS E DO TRABALHO

Edital n2 13 de 08 de fevereiro de 2011

A Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas e do Trabalho da Universidade Federal de Alagoas torna publico que estardo
abertas as inscri¢des para o recrutamento de PROFESSOR SUBSTITUTO a ser admitido na forma da Lei n2 8745/93, alterada
pela Lei n2 9.849/99, bem como das disposi¢bes disciplinares internas, nas condigdes abaixo discriminadas:

1. DAS VAGAS

1.1 S3o objetos deste edital as vagas para professor substituto, conforme o quadro de vagas constante no Anexo I.

1.2. A remuneragdo das vagas dispostas neste edital sera feita na forma prescrita pela Orientagdo Normativa n2 5, de 28 de
outubro de 2009, da Secretaria de Recursos Humanos do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo, tomando-se por
referencial os parametros remuneratdrios do Padrdo Inicial da Classe para a qual o candidato for contratado, conforme
quadro a seguir:

QUADRO DE VAGAS REMUNERACAO (Lei n2 11.784/2008 e ON n2 05/2009 — SRH/MP)
-emRS
- GRATIF.
3 ) VENC’IMENTO RETRFI,ZL;ICAO ESPECiFICf\ DO
FUNCAO NIVEL REGIME VAGAS BASICO TITULACZ\O MAGISTERIO TOTAL (A+B+C)
(A) (8] SUPERIOR -
GEMAS (C)
PROF.

SUBSTITUTO 1 20h 01 645,76 226,77 965,56 1.838,09
(ASSISTENTE)

2. DAS INSCRICOES

2.1. O pedido de inscrigdo sera feito por area de estudo, conforme o quadro de vagas constante no Anexo |.

2.2. Os pedidos de inscri¢do deverao ser feitos através do site www.copeve.ufal.br, entre as 17h do dia 11 de fevereiro de
2011 as 17h do dia 22 de fevereiro de 2011.

2.3 Ndo serdo aceitos pedidos de inscricdo extemporaneos.

2.4. A taxa de inscricdo correspondera ao valor de RS 45,00 (quarenta e cinco reais), devendo ser paga até o dltimo dia do
periodo de inscrigdes disposto no item 2.2.

2.4.1. Em nenhuma hipdtese havera devolugdo da taxa de inscricdo, salvo no caso de cancelamento do concurso por
conveniéncia da administragdo.

2.5. Cada candidato podera concorrer a mais de uma vaga, devendo optar, todavia, por apenas uma delas na hipdtese de
conflito entre os cronogramas de realiza¢do das provas.

2.6. As informacgGes prestadas pelo candidato na inscricdo serdo de inteira responsabilidade deste, cabendo a UFAL o direito
de excluir do processo seletivo aquele que ndo preencher os dados de forma completa, correta ou que fornecer dados
comprovadamente inveridicos.

3. DA ISENCAO DE INSCRICAO

3.1. Poderdo pleitear isencdo da taxa de inscricdo os candidatos que preencherem os seguintes requisitos:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que trata o Decreto no 6.135,
de 26 de junho de 2007; E

b) for membro de familia de baixa renda — aquela com renda familiar mensal per capita de até meio saldrio minimo, ou a que
possua renda familiar mensal de até trés saldrios minimos.

3.2. Alisencdo mencionada no item 3.1 devera ser solicitada no momento da inscri¢do, até as 17 horas do dia 15/02/2011.
3.3. O resultado dos pedidos de isenc¢do serd divulgado no site www.copeve.ufal.br, até o dia 18/02/2011.

3.4. Os candidatos que tiverem o pedido de isencdo indeferido deverdo pagar o valor integral da taxa de inscricdo até o

! Retificado conforme Edital n° 17, de 16 de fevereiro de 2011.


http://www.copeve.ufal.br/
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2007/Decreto/D6135.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2007/Decreto/D6135.htm
http://www.ufal.br/

ultimo dia do prazo previsto no item 2.2

4. DAS CONFIRMAGOES DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1. Em atengdo a Sumula n2 266, do Superior Tribunal de Justica, serdo homologadas as inscricGes dos candidatos que
efetuarem o pagamento da taxa de inscrigdo na forma e prazos previstos neste edital.

4.2. A lista contendo as confirmagdes de pagamento da referida taxa sera publicada no site www.copeve.ufal.br em
25/02/2011.

5. DAS PROVAS E DA NOTA FINAL

5.1. Os candidatos submeter-se-do a Selecdo Publica Simplificada, de Prova Escrita com peso 6 (seis) e de Prova de Didatica,
com peso 4 (quatro).

5.2. As provas ter3o inicio em data provavel de 28/02/2011.

5.2.1. Os cronogramas contendo data exata, horario e local de realizagdo das provas sera divulgado no site
www.copeve.ufal.br até 17/02/2011.

5.3. O candidato devera comparecer ao local das provas com 30 (trinta) minutos de antecedéncia, munido da Carteira de
Identidade ou outro documento oficial com foto e do comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do.

5.4. O programa para as provas escrita e didatica constara de 05 (cinco) pontos sobre matéria da Area de Estudo objeto do
concurso, de acordo com o Anexo Il deste Edital.

DA PROVA ESCRITA
5.5. A Prova Escrita terd duragao maxima de 03 horas e consistird em dissertacdo sobre ponto tematico sorteado no inicio da
prova escrita, sendo considerados na avaliagdo os fatores: apresentacdo, contetdo e linguagem.

DA PROVA DIDATICA

5.6. A Prova Didatica terd duracdo de 50 (cinglienta) minutos e consistirda em aula proferida em nivel de graduagdo sobre
ponto tematico sorteado apds a divulgacao do resultado da prova escrita.

5.7. Serdo considerados para atribuicdo de nota, os seguintes fatores:

a) capacidade de planejamento de aula, de comunicagdo e de sintese do candidato;

b) conhecimento da matéria; e

c) uso do tempo destinado a realizagdo da prova.

DA NOTA FINAL
5.7. Sera reprovado o candidato que obtiver a média final inferior a 7,0 (sete), considerando-se, no cédmputo, as notas
obtidas nas 02 (duas) provas numa escala de 0 (zero) a 10 (dez).

6. DA HOMOLOGACAO
6.1. O resultado final, com a classificagdo dos candidatos aprovados, serd homologado pela Pré-Reitoria de Gestdo de
Pessoas e do Trabalho e publicado no Diario Oficial da Unido.

7. DOS RECURSOS

7.1. O julgamento da banca examinadora € irreparavel, salvo manifesta ilegalidade.

7.2. Os candidatos poderdo interpor recurso, quanto ao mérito ou vicio de forma, até o primeiro dia util apds a divulgacéo
dos resultados de cada etapa, ou em até trés dias Uteis apds publicagdo do resultado final no Didrio Oficial da Unido.

7.3. Os recursos deverdo ser entregues e registrados no Protocolo Geral da UFAL, localizado no Campus A.C. Simdes-
Maceid/AL (Reitoria), no horério de 08 as 17 horas.

7.4 Os recursos nado terdo efeito suspensivo sobre o processo seletivo simplificado.

8. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
8.1 O prazo de validade do processo seletivo simplificado serd de 06 (seis) meses, sem prorrogacdo, contados a partir da data
de publicacdo do Edital de Homologacdo do resultado final no Diario Oficial da Unio.

9. DO REGIME DE TRABALHO
9.1. A prestacdo de servigos sera no Regime de Trabalho especificado para cada area de estudo (Anexo |), pelo periodo de
seis (06) meses, prorrogaveis a critério da Administragao;



9.2. A jornada de trabalho dos candidatos selecionados podera ser nos turnos diurno, vespertino e/ou noturno;

10. DOS REQUISITOS BASICOS PARA CONTRATAGAO

10.1. S3o requisitos basicos para contratagdo, sem prejuizo de outros exigidos por lei:

a) a nacionalidade brasileira;

b) visto permanente ou tempordrio, se estrangeiro.

¢) o gozo dos direitos politicos;

d) a quitagdo com as obrigacdes militares e eleitorais;

e) o nivel de escolaridade/titulacdo exigido para o exercicio do cargo;

f) a idade minima de dezoito anos;

g) aptiddo fisica e mental.

10.1.1. A comprovagdo da escolaridade/titulagdo s6 sera exigida no momento da contratagdo junto ao Departamento de
Administracdo de Pessoal (DAP) desta Universidade;

10.2. A ndo comprovagao dos subitens anteriores importard a insubsisténcia da inscrigdo e a nulidade da aprovagdo e dos
direitos dela decorrentes.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. A inscrigdo implicard no compromisso tdcito, por parte do candidato, de aceitar as condi¢des estabelecidas para o
processo seletivo deste edital, bem como as disposi¢des especificas pertinentes inseridas no Estatuto e no Regimento Geral
da UFAL, as quais passam a integrar este edital como se nele estivessem escritas, ndo podendo alegar, sob qualquer pretexto,
o desconhecimento destas disposi¢des, para qualquer fim em direito admitido.

11.2. Anular-se-do sumariamente, sem prejuizo de eventuais san¢des de carater penal, a inscricdo e todos os atos dela
decorrentes, se for comprovada a falsidade ou inexatiddo da prova documental apresentada pelo candidato e, ainda, se o
candidato instado a comprovar a exatiddo de suas declaragGes, nao o fizer.

11.3. Os candidatos classificados até o numero de vagas fixado no Anexo | serdo convocados para admissdo por via postal.
11.4. O candidato devera manter atualizado seu endereco perante a Copeve, enquanto estiver participando do concurso
publico, por meio de acesso ao site http://www.copeve.ufal.br/sistema.

11.4.1. S3o de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizagdo de seu endereco.

11.5. A admissdo importa no compromisso de o candidato habilitado acatar as normas estabelecidas pela legislagdao em vigor,
pelo Departamento de Administracdo de Pessoal e pela Unidade Académica em que for lotado.

11.6. A classificagdo no processo seletivo ndo assegura ao candidato direito subjetivo ao ingresso no Servigco Publico Federal,
mas apenas a expectativa de ser contratado temporariamente na forma da Lei n? 8.745/93, observada a ordem
classificatéria, ficando a admissdao condicionada a observancia das disposicdes legais pertinentes e, sobretudo, ao
predominante interesse da Administracdo Publica.

11.7. Nao sera fornecido ao candidato documento comprobatdrio de classificagdo no processo seletivo, valendo para esse
fim a homologacdo do certame publicada no Didrio Oficial da Unido.

11.8. Em ndo havendo candidatos aprovados ou inscritos em qualquer das vagas ofertadas por este edital, podera a
Universidade Federal de Alagoas reabrir as inscri¢Ges, alterando, ou ndo, as especificagdes para provimento dessas vagas.
11.9. Os casos omissos serdo resolvidos pela Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas e do Trabalho.

Silvia Regina Cardeal
Pré-Reitora



ANEXO |
QUADRO DE VAGAS

LOTAGAO VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE REG. TITULACAO MINIMA
QB o1 Quimica Geral Assistente »0h Graduagdo em Quimica ou Z::z 21?;5; e Mestrado em Quimica ou




Disciplinas:

Pontos:

N
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ANEXO Il

PROGRAMA PARA AS PROVAS ESCRITA E DIDATICA

LOTACAO VAGAS

AREA DE ESTUDO

CLASSE

REG.

1QB 01

Quimica Geral

Assistente

20h

Quimica Geral;
Quimica Geral e Experimental 1;
Laboratdrio de Quimica.

Estrutura Atémica e Tabela Periddica
LigagBes Quimicas

Estequiometria e SolugGes

Acidos e Bases

Equilibrio Quimico




ANEXO 1l
QUADRO DE ENDERECOS

A) UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS / Campus A. C. Simdes:

Avenida Lourival de Melo Mota, km14, Campus A.C. Simdes, Cidade Universitaria, Maceié/AL
CEP: 57072-970

B) Unidades Académicas (localizadas no Campus A.C. Simées):
Instituto de Quimica e Biologia — 1QB

E) Endereco da PROGEP — UFAL:

Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas e do Trabalho

Campus A. C. Simdes

Av. Lourival de Melo Mota, km 14, Bairro Cidade Universitaria,
Maceid/AL, CEP 57072-970



